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JASANGARRITASUN ENERGETIKO 

BATZORDEAREN ARAUDIA 
 

 
ARRAZOIEN AZALPENA 

 
Euskal Autonomia Erkidegoko 
Jasangarritasun Energetikoari buruzko 
otsailaren 21eko 4/2019 Legean 
aurreikusitako helburuak lortzeko bidean, eta 
administrazio bakoitzeko erakundeak 
koordinatzeko, 9. artikuluak zehazten du 
Autonomia Erkidegoko Administrazioak, 
lurralde historikoetako administrazioek eta 
udalerrietako administrazioek batzorde bana 
izango dutela jasangarritasun 
energetikorako, edo antzeko ezaugarriak eta 
funtzioak dituzten erakundeak. 
 

REGLAMENTO DE LA COMISIÓN DE 
SOSTENIBILIDAD ENERGÉTICA 

 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 

En la consecución de los objetivos 
perseguidos por la Ley 4/2019, de 21 de 
febrero, de Sostenibilidad Energética de la 
Comunidad Autónoma Vasca, y para la 
coordinación de los distintos entes 
integrantes de cada administración, el 
artículo 9 determina que la Administración de 
la Comunidad Autónoma, las 
Administraciones de los Territorios Históricos 
y las de los municipios contarán cada una, 
bien con una comisión para la sostenibilidad 
energética, o bien con entidades de similares 
características y funciones que pudieran 
existir 
 

I. KAPITULUA.  
 
XEDAPEN OROKORRAK 

 
 

1. Artikulua. Definizioa 
 

Araudi honen bidez Jasangarritasun 
Energetikoaren Batzordea sortzen da, 
osaketa arautzen da, funtzioak zehazten dira 
eta funtzionamenduaren araubidea ere 
ezartzen da. 
 
Araudi honen helburua gizarte eragileek, 
elkarteek, erakunde publiko adituek, 
gizartearen ordezkariek eta langileen 
ordezkariek Jasangarritasun Energetiko 
Batzordearen politika diseinuan eta 
erabakietan benetan parte hartzen dutela 

CAPÍTULO I 
 
DISPOSICIONES GENERALES 

 

Artículo 1. Definición. 
 
Mediante el presente Reglamento se crea la 
Comisión de Sostenibilidad Energética, se 
regula su composición, se determinan sus 
funciones y se establece el régimen de 
funcionamiento. 
 
El objetivo del presente Reglamento es 
asegurar la participación efectiva de agentes 
sociales, asociaciones, entidades públicas 
expertas, representantes de la sociedad y de 
las personas trabajadoras en el diseño de 
las políticas y decisiones de la Comisión de 
Sostenibilidad Energética . 



  

 

ziurtatzea da.  
 

2. Artikulua. Helburu eta funtzioak  
 

- 11. artikuluan aipatzen den, 
eraikinen, instalazioen eta parke 
mugikorraren inbentarioaren 
onarpena proposatzea. 
 

- Landuko diren gaien inguruko herriko 
egoeraren azterketa sustatzea. 

- Energiarekin zerikusia duten udal 
politikaren jardun-ildoak proposatzea. 

 
- Gaiarekin lotutako udalaren plan eta 

politiken jarraipena egin eta eragina 
aztertzea.  

 
- Aipatutako Legea betetzeko 

hartutako neurrien garapena 
gainbegiratzea eta bermatzea, bai 
eta bertan ezarritako helburuak 
betetzen direla ere. 

- Bere jarduketa-plan energetikoaren 
egoerari eta garapenari buruzko 
informazioa ematea aldizka. 

 

 
 
Artículo 2. Objetivos y funciones 
 

- Proponer la aprobación del inventario 
de edificios, instalaciones y parque 
móvil a que se refiere el artículo 11. 

 
- Promover el análisis de la situación 

del municipio en torno a los temas a 
tratar. 

- Proponer las líneas de actuación de 
la política municipal relacionadas con 
la energía 

- Seguimiento y análisis de impacto de 
los planes y políticas municipales en 
la materia. 

 
- Supervisar y garantizar el desarrollo 

de las medidas adoptadas en 
cumplimiento de la citada Ley, así 
como el de los objetivos establecidos 
en la misma. 

- Informar periódicamente sobre el 
estado y desarrollo de su plan 
energético de actuación. 

 
II. KAPITULUA.  

 
JASANGARRITASUN ENERGETIKOAREN 
BATZORDEAREN OSAKETA 

 
3. Artikulua. Osaera 

 
1. Jasangarritasun Energetiko Batzordea 
honela osatuta egongo da: 
 

a) Lehendakaria: Alkatea; alabaina, 
edozein zinegotziren esku utz dezake 
lehendakaritza.  

 
Lehendakaria kide kualifikatutzat hartuko da, 
eta kalitatezko botoa izango du. 
 
 

b) Lehendakariordea: Lurralde 
Batzordeko Lehendakaria izango da. 
Lehendakaria ordezkatuko du, azken honen 
kargua hutsik dagoenean, ez dagoenean 
edo gaixo dagoenean.  

 

CAPÍTULO II.  
 

COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE 
SOSTENIBILIDAD ENERGÉTICA 
 
Artículo 3. Composición 
 
1. La Comisión de Sostenibilidad Energética 
está compuesta por: 
 

a) Presidente/a: Alcalde; sin embargo 
podrá delegar la presidencia efectiva en 
cualquier concejal de la Corporación. 

 
El/La Presidente/a tendrá la consideración 
de miembro cualificado y contará con voto 
de calidad. 
 
             b) Vicepresidente/a: Lo será el/la 
titular de la Presidencia de la Comisión de 
Territorio. Sustituirá al/a la presidente/a en 
caso de vacante, ausencia o enfermedad. 

 
 



  

 

c) Batzordekideak: Lurralde 
Batzordeko zinegotziak. 

 
Titular edo ordezko gisa parte hartuko 

dute. Horretarako, Lurralde Batzordearen 
osaerari buruzko Alkatetzaren Ebazpena hartuko 
da kontuan. 

 
d) Langileen ordezkariak. 
 
e) Jarduera udalerrian edo 

eskualdean garatzen duten elkarteetako eta 
Beasaingo enpresetako gehienez lau kide. 
Batzordearen Lehendakariak aukeratuko 
ditu, udalean ordezkaritza duten talde 
politikoek proposatuta. 

 
 

 
f) Herritarrak: Gehienez lau 

herritarrek parte hartuko dute, energiaren 
inguruan ikasketak edo formazioa dutenak.  

 
Deialdi publikoa egin ondoren, 

aipatutako baldintza betetzen dutenekin 
zerrenda egingo da. Lau pertsona baino 
gehiagok parte hartu nahi badute, 
batzordekideak zozketa bidez hautatuko dira 
(2 emakume eta 2 gizon), eta gainerakoak 
itxaron-zerrendan sartuko dira, lanpostu 
hutsak betetzeko. 

  
Lehendakariordeari eta 

batzordekideak diren zinegotziei kontsulta 
egin ondoren, Alkateari ahalmena ematen 
zaio parte-hartzaileak hautatzeko, 
adierazitako moduan egin ezin bada. 

 
 
g) Idazkaria (Ingurumen alorrean 

Udalari Aholkularitza ematen dion 
teknikaria), hitzarekin baina botorik gabe. 

 
Lehendakariak, Lehendakariordeak 

edo edozein kidek hala proposatuz gero, 
Batzordeko bileretan parte hartu ahal izango 
dute, batzordeko kideak izan ez arren, hitza-
rekin baina botorik gabe: 

 
 
h) Energia, Ingurumena edo Lurralde 

c) Vocales: Concejales/as de la 
Comisión de Territorio. 

 
Participarán en calidad de titular o 

suplente. A estos efectos se tendrá en 
cuenta la Resolución de Alcaldía relativa a la 
composición de la Comisión de Territorio. 

 
d) Representantes de los 

trabajadores y trabajadoras. 
 
e) En representación de asociaciones 

locales o comarcales que intervengan en el 
municipio y de empresas radicantes en 
Beasain, como máximo cuatro vocales. La  
elección la efectuará el Presidente/a de la 
Comisión, a propuesta de los grupos 
políticos con representación en el 
Ayuntamiento. 

 
f) Ciudadanía: participarán como 

máximo cuatro ciudadanos/as con estudios o 
formación en torno a la energía.  

 
Previa convocatoria pública, se 

elaborará una lista de personas que cumplan 
el requisito citado. Si son más de cuatro las 
personas interesadas en participar, los/as 
integrantes de la Comisión se seleccionarán 
por sorteo (2 mujeres y 2 hombres) y el resto 
pasarán a formar parte de la lista de espera 
para cubrir las vacantes.  

 
Previa consulta al/a la Vicepresidente 

y vocales concejales, se faculta al Alcalde 
para seleccionar  a los/as participantes, si no 
pudiera efectuarse de la manera señalada. 
 

 
g) Secretario/a (Técnico/a que 

asesora al Ayuntamiento en materia de 
Medio Ambiente), con voz pero sin voto. 

 
A propuesta del Presidente/a, del 

Vicepresidente/a o de cualquiera de los 
vocales miembros, podrán también participar 
en las reuniones de la Comisión aun no 
siendo miembros del mismo, con voz pero 
sin voto: 

 
 
 



  

 

Antolamenduari dagokion Udal edo 
eskualdeko teknikariek. 
 
2. Batzordea osatzen duten pertsonen 
izendapenean eta hautaketan emakumeen 
eta gizonen presentzia orekatua bermatuko 
da, Emakumeen eta Gizonen 
Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 
Legearen 3.7 eta 23. artikuluetan 
aurreikusitakoarekin bat etorriz. 
 
 
3. Batzordean parte-hartzaileek hizkuntza 
aukeratzeko duten eskubidea bermatzeko 
beharrezko neurriak hartuko dira, Udalak 
onartutako hizkuntza irizpideak kontuan 
izanda. 
 
4. Lehendakariak, bere ekimenez edo 
batzordekideren batek eskatuta, iritzi 
kualifikatuak behar dituen gairen bati buruz, 
adituak gonbidatu ahal izango ditu bileretan 
parte hartzera. Pertsona horiek ez dute boto-
eskubiderik izango.. 
 

h) Técnicos/as municipales o 
comarcales correspondientes a Energía, 
Medio Ambiente u Ordenación del Territorio. 

 
2. En el nombramiento y selección de las 
personas que componen la Comisión se 
garantizará una presencia equilibrada de 
mujeres y hombres, de conformidad con lo 
previsto en los artículos 3.7 y 23 de la Ley 
4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de 
Mujeres y Hombres. 

 
 
3. En la Comisión se adoptarán las medidas 
necesarias para garantizar el derecho de 
elección de la lengua de los participantes 
teniendo en cuenta los criterios lingüísticos 
aprobados por el Ayuntamiento. 
 
4. El/la Presidente/a, por propia iniciativa o a 
instancia de alguno de los miembros de la 
Comisión, podrá invitar a participar en sus 
reuniones a personas expertas en relación a 
algún asunto que precise de opiniones 
cualificadas. Estas personas no tendrán 
derecho a voto. 
 

4. Artikulua.  Batzordeko kideen 
izendapena eta kargu-uztea. 
 

1. Batzordeko kideak Alkateak izendatuko 
ditu. 
 
2. Kideek aldez aurretik onartu beharko dute 
beraien izendapena. 
 
 
3. Batzordeko kideen izendapenen iraupena 
Korporazioko agintaldiarena izango da. 
Honako arrazoi hauengatik amaituko dira 
izendapenak: 
 
 a) Kide izateari uko egiteagatik. 
 

b) Zinegotzien kasuan, epai irmo 
baten bidez kargu publiko bat 
betetzeko ezintasuna edo 
ezgaitasuna aitortzen denean.  

 
c) Kargua edo ordezkaritza 
uzteagatik. 

Artículo 4. Nombramiento y Cese de los 
Vocales de la Comisión. 
 
1. Los vocales de la Comisión serán 
nombrados por el Alcalde. 
 
2. El nombramiento de los vocales requerirá 
la aceptación previa por parte de los 
designados.. 
 
3. La duración del mandato de los miembros 
de la Comisión coincidirá con la del mandato 
de la Corporación. Cesarán por las 
siguientes causas: 
 
          a) Por renuncia. 
 

b) En el caso de los concejales, por 
sentencia firme que declare la 
imposibilidad o incapacidad para 
desempeñar un cargo público. 

 
c) Por cese en el desempeño  del  
cargo o de la representación que 
ostenten. 



  

 

 
 
4. Kargua utziz gero, Alkateak beste 
izendapen bat egingo du. 

 
 
4. En caso de cese el Alcalde efectuará una 
nueva designación. 
 

III. KAPITULUA.  
 

FUNTZIONAMENDUA 

 
5. Artikulua. Funtzionamendua. 

 
Batzordea urtean gutxienez 4 aldiz bilduko 
da.  
 
Batzordeak 3 hilez behin egingo ditu ohiko 
bilerak. Ezohiko bilerak, berriz, 
lehendakariak beharrezkotzat jotakoan,  
batzordekideak diren zinegotziek 
proposatutakoan egingo dira, edo gutxienez 
kideen erdiek hala eskatzen dutenean.  
 
 
Bileren deialdia lehendakariak erabakiko du, 
eta bilerarako aurreikusitako eguna baino 5 
egun baliodun lehenago egingo da. Idazkaria 
arduratuko da kideei helarazteaz 
telematikoki. 
 
 
Deialdiarekin batera gai-zerrenda eta bileran 
aztertu beharreko gaien dokumentazioa 
bidaliko dira. 
 
Bilkurak egin, eztabaidatu eta erabakiak har-
tzeko beharrezkoa izango da 
Lehendakariaren eta Idazkariaren presen-
tzia, edo bestela, horiek eskuordetutako per-
tsonena, eta Batzordeko kideen gehiengo 
osoarena. Gainera, zinegotziak ez diren 
kideen herena beharko da. 

 

CAPÍTULO III. 

FUNCIONAMIENTO 

 

Artículo 5. Funcionamiento 
 
 
La Comisión se reunirá al menos 4 veces al 
año. 
 
La Comisión se reunirá con carácter 
ordinario cada tres meses. Las reuniones 
extraordinarias se celebrarán cuando lo 
considere necesario el/la Presidente/a, a 
propuesta de los vocales concejales y 
cuando así lo solicite al menos la mitad de 
sus miembros. 
 
La convocatoria de las reuniones será 
acordada por el/la Presidente/a y se 
efectuará 5 días hábiles antes de la fecha 
prevista para la reunión. El/la secretario/a se 
encargará de hacerla llegar a sus miembros 
de modo telemático. 
 
A la convocatoria se acompañará el orden 
del día y la documentación de los asuntos a 
tratar en la reunión. 
 
Para la celebración de las sesiones será 
necesaria la presencia de la Presidencia y 
del/a Secretario/a o en su caso, de quienes 
les sustituyan y la de la mayoría absoluta de 
sus miembros, debiendo concurrir además 
un tercio de miembros no concejales. 
 

6. Artikulua. Deliberazioak 
Batzordeko lehendakariak batzarrak 
zuzendu, eztabaidak antolatu eta bilerak 
ondo egiten direla bermatzeko komenigarriak 
diren neurriak hartuko ditu. 
  
 
 

7. Artikulua. Lan-batzordeak 

Artículo 6. Deliberaciones 
 
El/La Presidente/a de la Comisión presidirá 
las sesiones, organizará los debates y 
adoptará las medidas que sean 
convenientes para garantizar el buen orden 
de las mismas. 
 
Artículo 7. Comisiones de trabajo 



  

 

 
1. Lan batzordeak osatu ahal izango dira 
batzordeari dagozkion gai zehatzak 
jorratzeko edo batzordearen gehiengoak 
beharrezkotzat jotzen duenean.  

 
2. Lan batzordearen osaera, izena eta 
funtzionamendua batzordeak erabakiko du.  

 
 

3. Lehendakariak udal-teknikarien edo 
kanpoko aholkularien laguntza eskatuko du, 
beharrezkotzat jotzen badu. 
 
4.- Lan batzordeek jorratutako gaien berri 
emango diote batzordeari. 

 

 
1. Podrán constituirse Comisiones de 
Trabajo para tratar asuntos concretos de la 
misma o cuando la mayoría de la Comisión 
lo considere necesario. 
 
2. La composición, denominación y 
funcionamiento de la comisión de trabajo se 
determinarán por la misma. 
 
3. El/La Presidente/a solicitará el apoyo 
técnicos municipales o asesores externos, si 
lo considera necesario. 
 
4. Las comisiones de trabajo informarán a la 
comisión de los temas tratados. 

8. Artikulua. Erabakiak hartzea 
 

Batzordea erabakiak modu adostuan eta 
talde guztiak bultzatuta hartzen saiatuko da. 
Bela botoen gehiengo soilaren bidez hartuko 
dira eta berdinketarik egonez gero, 
lehendakariak kalitate botoa emango du. 
Botoak, aldekoak edo aurkakoak izango dira. 
Abstenitu ere egin daiteke. 
 
 
Nolanahii ere, boto partikularrak har daitezke 
eta ados ez dauden alderdien iritziak 
agerrarazi. 
 
 
Hartzen diren erabakien akta idazkariak 
jasoko du eta bilera bakoitzaren audioa 
grabatu egingo da.  
 
 
Hamabost eguneko epean akta batzordeko 
kideei bidaliko zaie eta hurrengo batzarrean 
batzordeko kideen gehiengo soilaren aldeko 
botoekin onartuko da edo ez onestea 
erabakiko da. 
 
Ezin izango da eztabaidatu edo erabaki gai-
zerrendan agertzen ez den gairik, salbu eta 
gehiengo osoz presakotzat jotzen bada; 
kasu horretan, eztabaidatu eta bozkatu 
egingo da, galde-eskeen kapitulua baino 
lehen. 
 
Batzordearen erabakiak, proposamenak edo 

Artículo 8. Adopción de acuerdos 
 
La Comisión procurará adoptar sus acuerdos 
de forma consensuada e impulsada por 
todos los grupos. En caso contrario se 
adoptarán por mayoría simple de votos y, en 
caso de empate, el/la Presidente/a emitirá su 
voto de calidad. Los votos pueden se 
afirmativos o negativos. También podrá 
optarse por la abstención. 
 
En todo caso, se podrán adoptar votos 
particulares y dejar constancia de las 
objeciones planteadas por las partes 
discrepantes. 
 
El/la secretario/a será la persona encargada 
de levantar el acta de los acuerdos 
adoptados y se grabará el audio de cada 
reunión.  
 
El acta será remitida a los miembros de la 
Comisión en el plazo de quince días y será 
aprobada o no en la siguiente reunión con el 
voto favorable de la mayoría simple de los 
miembros de la Comisión. 
 
No podrá ser objeto de deliberación o 
acuerdo ningún asunto que no figure en el 
orden del día, salvo que por mayoría 
absoluta se declare la urgencia , en cuyo 
caso se debatirá y se sometera a votación 
antes del capítulo de ruegos y preguntas.  
 
Los acuerdos, propuestas o informes de la 



  

 

txostenak ez dira lotesleak izango edozein 
Udal organorentzat.   
 
9. Artikulua. Funtzionamenduko barne 
arauak 

 
Adierazitakoez gain Batzordeak,  
funtzionamenduko beste barne-arau batzuk 
onar ditzake. 

 

Comisión no serán vinculantes para ningún 
órgano municipal.  
 
Artículo 9. Normas internas de 
funcionamiento 
 
Además de las señaladas, la Comisión podrá 
adoptar otras normas internas de 
funcionamiento. 

IV. KAPITULUA.  
BATZORDEAREN DESEGITEA 

 
 
10. Artikulua. Batzordearen desegitea 

 
Jasangarritasun Energetikoaren batzordea 
desegitea Udalbatzari dagokio. Hori 
gertatuko balitz, Batzordea desegiteko 
erabakia formalki komunikatuko zaie osatzen 
duen kideei.   
 
 
LEHEN XEDAPEN GEHIGARRIA 
 
1. Araudi hau Gipuzkoako Aldizkari 
Ofizialean argitaratu eta hogei asteguneko 
epean, 4. Artikuluan adierazitako elkarte eta 
pertsonek, nahi izanez gero, Jasangarritasun 
energetikoaren batzordean parte hartzea 
eska dezake. Alkateak eskaera horiei 
erantzun eta onartutako pertsonak deituko 
ditu Batzordea eratzeko egingo den bilerara. 
 
 
 
2. Jasangarritasun Batzorde Energetikoa 
formalki eratuta geratuko da horretarako 
deituko den bileraren bitartez. 
 
 
AZKEN XEDAPENA 
 
Araudi hau indarrean egongo da hamabost 
asteguneko epean Gipuzkoako Aldizkari 
Ofizialean argitaratu eta biharamunetik 
kontatzen hasita. 
 

CAPÍTULO IV 
 

DISOLUCIÓN DE LA COMISIÓN 

 

Artículo 10. Disolución de la Comisión 
 
Corresponde al Pleno la disolución de la 
Comisión de Sostenibilidad Energética. 
Llegado el caso, el acuerdo de disolución de 
la Comisión se comunicará formalmente a 
sus miembros. 
 
DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMERA 
 
1. En el plazo de veinte días hábiles a partir 
de la publicación del presente Reglamento 
en el Boletín Oficial de Gipuzkoa, las 
asociaciones y personas señaladas en el 
artículo 4. podrán solicitar la participación 
voluntaria en la Comisión de Sostenibilidad 
Energética. El Alcalde atenderá estas 
peticiones y convocará a las personas 
admitidas a la reunión de constitución de la 
Comisión. 

 
2. La Comisión de Sostenibilidad Energética 
quedará formalmente constituida mediante 
reunión convocada al efecto. 
 

 
DISPOSICIÓN FINAL 
 
El presente Reglamento entrará en vigor a 
partir del día siguiente al de su publicación 
en el Boletín Oficial de Gipuzkoa. 

 


