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HIRIGINTZA ANTOLATZEKO EKINTZA 

PLANA, GENERO-IKUSPEGITIK ETA 

IKUSPEGI FEMINISTATIK. 

PLAN DE ACCIÓN PARA LA ORDENACIÓN 
URBANÍSTICA DESDE LA PERSPECTIVA 
DE GÉNERO Y FEMINISTA. 

Garapen Iraunkorreko Helburuetako bat 

genero-ikuspegia modu intersekzionalean 

txertatzea da, pertsonen eguneroko bizitza 

eta iraunkortasuna erabakien erdigunean 

jartzeko. 

Uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
es la incorporación de la perspectiva de 
género de manera interseccional para poner la 
vida cotidiana de las personas y la 
sostenibilidad en el centro de las decisiones. 

Nagusi den hirigintza oso androzentrikoa izan 

da beti, eta emakumeak gizartearen parte-

hartze aktiboagotik eta mugikortasunerako 

eskubidetik kanpo utzi ditu 

El urbanismo imperante siempre ha sido muy 
androcéntrico y ha excluido las mujeres de 
una participación más activa a la sociedad y 
del derecho a la movilidad. 

60ko hamarkadan, hirigintza genero-

ikuspegiarekin sortu zen teoria feministaren 

bigarren oldearen eskutik, sexualitatearen, 

familiaren, lan-ingurunearen, ugalketa-

eskubideen eta bestelako desberdintasunen 

arloan emakumeen eskubideak 

aldarrikatzean oso zentratua, eta teoria 

feminista berrienen kontzeptuak eta ideiak 

txertatuz joan da. 

En los 60 nació el urbanismo con perspectiva 
de género de la mano de la segunda oleada 
de la teoría feminista, muy centrada en 
reivindicar los derechos de las mujeres en 
materia de sexualidad, familia, entorno laboral, 
derechos reproductivos y otras desigualdades, 
y ha ido incorporando conceptos e ideas de 
las sucesivas teorías feministas más 
recientes. 

Ildo horretan, aldarrikatzen da etxetik lanera 

joatea (tradizioz gizonek egiten zutena) ezin 

dela izan hiri-plangintzan kontuan hartzeko 

desplazamendu bakarra; aitzitik, pertsona 

baten bizitzan mugitzeko arrazoi gehiago 

daude, hala nola zaintza- edo 

akonpainamendu-lanak, tradizioz emakumeei 

lotutako jarduerak. 

Se reivindica en este sentido que el 
desplazamiento de casa al trabajo (lo que 
tradicionalmente hacían los hombres) no 
puede ser el único desplazamiento para tener 
en cuenta en la planificación urbana, sino que 
en la vida de una persona hay más motivos 
para desplazarse, como los trabajos de 
cuidados o de acompañamiento, actividades 
asociadas tradicionalmente a las mujeres. 

Zeregin horiek kontuan hartzea funtsezkoa 

da, ikusarazi ez ezik, haien garapena 

erraztea ere ahalbidetzen baitu, zeregin 

horiek egiten dituzten pertsonen (gehienak 

emakumeak) bizi-kalitatea hobetuz. 

Tener en cuenta estas tareas es primordial 
puesto que no solo las visibiliza, sino que 
además permite facilitar su desarrollo, 
mejorando la calidad de la vida de las 
personas que las llevan a cabo 
(mayoritariamente mujeres). 

Oraintsuko kultura-aldaketen ondorioz, 

emakumeak lan-merkatuan sartu dira, eta 

gizonak ere zaintza-lanez arduratzen hasi 

dira. 

Los recientes cambios culturales han hecho 
que las mujeres se hayan ido incorporando al 
mercado laboral y que los hombres hayan 
empezado a encargarse también de las tareas 
de cuidados. 

Beasaingo erdigunearen hiri-konfigurazioak, 

HAPOk sendotzen duenak, desplazamendu 

gehienak adierazitakoaren arabera egin ahal 

izatea errazten du. 

La configuración urbana del núcleo central de 
Beasain, que el PGOU consolida, facilita que 
la mayor parte de los desplazamientos puedan 
llevarse a cabo de acuerdo a lo señalado. 

Joan-etorriak kontuan hartzeaz gain, genero-

ikuspegia duen hirigintzak ere agerian utzi du 

hiri-inguruneak sarritan emakumeak arrisku-

egoeretan jartzen dituela, hala nola kale 

ilunetan edo ingurune isolatu eta bakartietan. 

Además de la consideración de los 
desplazamientos, el urbanismo con 
perspectiva de género también ha evidenciado 
que el entorno urbano a menudo sitúa a las 
mujeres en espacios o situaciones de riesgo, 
como pueden ser calles oscuras o entornos 
aislados y solitarios. 

Beasaingo Udalak duen Hiri Mugikortasun 

Iraunkorreko Planak (HMIP) hainbat jarduera 

El Plan de Movilidad Urbana Sostenible 
(PMUS), que dispone el Ayuntamiento de 
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hartzen ditu bere gain, HAPOk bere gain 

hartzen dituenak.  

Beasain, adopta una serie de actuaciones en 
este sentido, que el PGOU asume. 

Gainera, zuzendu beharreko egoerak 

detektatzen dira, hala nola: 

Se detectan además situaciones a corregir, 
tales como: 

- Zaldizurreta eta Senpere arteko 

trenbidearen azpiko pasabidea, 

institutura sartzeko erabil daitekeena. 

- Bidezubien azpiko espazioak erabiltzea 

eta konfiguratzea. Bidezubi horiek 

segurtasun-gabeziako egoerak 

saihesteko diseinatu beharko dira. 

- El paso bajo el ferrocarril entre 
Zaldizurreta y Senpere, utilizable para 
acceder al instituto. 

- El uso y configuración de los espacios 
resultantes bajo viaductos que deberán 
ser diseñados para evitar situaciones de 
inseguridad. 

HAPO garatzen duten proiektuetan honako 

alderdi hauek sartzea proposatzen da: 
 

Se propugna que en los proyectos que 
desarrollen el PGOU se introduzcan aspectos 
como: 

- Ibilgailutxoak, makilak edo makuluak 

dituzten pertsonen trafikoa eragozten ez 

duten elementuekin zolatzea. 

- Jende pilaketa duten zentroetan 

beharrezko zerbitzuak falta ez daitezen 

edo nahikoak ez izatea saihestea, hala 

nola konketa edo pixatoki gutxi, 

haurtxoak aldatzeko espazioen gabezia 

edo eskasia, etab.  

- La pavimentación con elementos que no 
impidan el tráfico de personas con 
elementos como cochecitos, bastones o 
muletas. 

- Evitar que en centros con aglomeración 
de personas falten los servicios 
necesarios o sean insuficientes, como 
pocos lavabos o urinarios, carencia o 
escasez de espacios de cambiadores de 
bebés, etc. 

HAPOk anbulatorioko ekipamenduak, kirol-, 

irakaskuntza-, kultura-, gizarte- eta zerbitzu-

zentroak sendotzen ditu, irisgarriak izan 

daitezen bultzatuz edo, bestela, neurriak 

hartuz, emakumeei mesede eginez, 

emakumeak baitira oinez eta garraio 

publikoarekin gehien joaten direnak eta 

mutikoez eta neskez arduratzen direnak. 

El PGOU consolida los equipamientos del 
ambulatorio, los centros deportivos, de 
enseñanza, culturales, sociales y de servicios 
propugnando que sean accesibles o 
arbitrando medidas en caso contrario, 
favoreciendo con ello a las mujeres porque 
son ellas las que van más a pie y con 
transporte público y las que se ocupan de los 
niños y las niñas. 

Trenbidearen Zabalgunean disuasio-

aparkaleku bat egiteko aurreikuspena zaintza-

aurreikuspenarekin eta/edo argiztapen on 

batekin osatu beharko da, emakumeen 

pertzepzio negatiboak saihestuz. 

La previsión de un aparcamiento disuasorio en 
Trenbidearen Zabalgunea deberá completarse 
con la previsión de vigilancia y/o una buena 
iluminación evitando percepciones negativas 
en las mujeres. 

Kaleetako zuhaitz-hornidura haztatu behar 

da, bidearen ikuspegi argia eragotz dezaten 

eta alde batetik segurtasuna eta bestetik 

lurzorua berotzea saihesten lagun dezaten 

saihesten saiatuz. 

Debe ponderarse la dotación de arbolado en 
las calles, tratando de evitar que impidan la 
visión clara de la ruta y dificulten la seguridad 
por un lado y su contribución a evitar el 
calentamiento del suelo por el otro. 

HAPOk Beasaingo auzoak eraikitze-

dentsitate txikiko etxebizitzekin mugatzen ditu 

hirigintza-sustapenetakoak, erdigunean 

dentsitate handia eta funtzio anitzekoa 

mantenduz.  

El PGOU confina las de promociones 
urbanísticas con viviendas de baja densidad 
de edificación a los barrios de Beasain, 
manteniendo en núcleo central con una 
densidad alta y multifuncional.  

Hirigintza-plangintzarekin lotutako esku-

hartzeak egiteko orduan, beharrezkoa da 

genero-ikuspegia eta emakumeek gai 

horietan dituzten premia espezifikoak 

txertatzeko aukera emango diguten ekintzak 

A la hora de realizar intervenciones 
relacionadas con el planeamiento urbanístico 
es necesario simultáneamente desarrollar 
acciones que nos permitan incluir la 
perspectiva de género y las necesidades 
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garatzea, hala nola: 
 

específicas de las mujeres en estas materias, 
como, por ejemplo: 

- Hiri-inguruneak gaur egun emakumeen 

eta gizonen bizi-kalitatean duen 

eraginaren ondorioak helaraztea planak 

idazten dituzten pertsona guztiei. 

- Transmitir las conclusiones del impacto 
actual del medio urbano en la calidad de 
vida de mujeres y hombres a todas las 
personas que redacten los planes. 

-  Plangintzarako irizpideak zehaztea 

generoaren ikuspegitik, eguneroko 

bizitza antolatzeko beharrak kontuan 

hartuta, emakumeek parte hartzeko 

metodoetatik abiatuta. 

- Definir criterios para el planeamiento 
desde la óptica de género, teniendo en 
cuenta las necesidades de la 
organización de la vida cotidiana a partir 
de métodos de participación de las 
mujeres. 

- Herritarrek eta gizarte-eragileek hiri-

plangintzako eta -diseinuko prozesuetan 

parekidetasunean parte hartzeko 

mekanismo berriak sortzea. 

- Crear nuevos mecanismos de 
participación de la ciudadanía y de los 
agentes sociales en paridad en los 
procesos de planificación y diseño 
urbanos. 

- Bizi-kalitatearen gutxieneko hirigintza-

estandarrak kontuan hartzea genero-

ikuspegira egokitzeko, hala nola: 

- Considerar los estándares urbanísticos 
mínimos de calidad de vida para 
adecuarlos a la perspectiva de género, 
como son los siguientes: 

 Etxebizitzak, jarduera ekonomikoak eta 
zerbitzuak integratuko dituzten 
unitateak sortzea, orekan batera 
egongo direnak eta hiri-segurtasuna 
bermatuko dutenak. 

 Funtzioak nahastea edo merkataritza- 
eta komunitate-ekipamenduen 
erabilerak bizitegi-sektoreetara eta hiri-
lurzoru finkatuko eremuetara 
hurbiltzea. 

 Zerbitzuak eta ekipamenduak 
deszentralizatzea. 

 Oinez doazen pertsonen aldeko eta 
haien segurtasunaren aldeko hiri-
espazioa eratzea. 

 Ekipamenduen kokalekuei garraio 
publikoko geltokietarako espazioak 
ematea. 

 Garraio publikoaren sarearekin 
lotutako disuasio-aparkalekuak sortzea 
aurreikustea.  

 Crear unidades que integren viviendas, 
actividades económicas y servicios que 
coexistan en equilibrio y garanticen la 
seguridad urbana. 
 

 Mezclar funciones o aproximar usos 
comerciales y de equipamientos 
comunitarios a los sectores 
residenciales y en las áreas de suelo 
urbano consolidado. 

 Descentralizar servicios y 
equipamientos. 

 Configuración del espacio urbano en 
favor de las personas que van a pie y 
en pro de su seguridad. 

 Facilitar espacios para paradas de 
transporte público a los puntos de 
ubicación de los equipamientos. 

 Prever la creación de aparcamientos 
disuasorios conectados con la red de 
transporte público. 

Udal-planen legerian hiri-altzariak genero-

irizpideen arabera diseinatzeko eta jartzeko 

arauak sartzea. 

- Incorporar en la legislación de los planes 
municipales normas para diseñar y 
colocar el mobiliario urbano según 
criterios de género.  

- Informazio estatistiko osoan sexuaren 

aldagaia sartzea eta sexu bakoitzaren 

beharrak kontuan hartzea. 

- Introducir la variable de sexo en toda la 
información estadística y considerar las 
necesidades de los diferentes sexos. 

- Segurtasun-sentsazioa eragiten duten 

faktoreak bermatzea.  

- Garantizar los factores que contribuyen a 
la sensación de seguridad. 

Neurri horien helburua da eguneroko bizitza, 

kohesioa eta gizarteratzea erraztea, eta hiri-

paisaia bat sortzea, tokietako kide direla 

El objetivo de estas medidas es facilitar la vida 
cotidiana, la cohesión y la integración social, y 
crear un paisaje urbano que otorgue sentido 
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sentituko duena eta pertsona guztiei 

segurtasun- eta erosotasun-sentsazioa 

erraztuko diena. 

de pertenencia a los lugares y favorezca la 
sensación de seguridad y de comodidad a 
todas las personas. 

Mugikortasuna genero-ikuspegidun 

hirigintzaren elementu garrantzitsuenetako 

bat izanik, HAPOk genero-ikuspegitik 

txertatzen ditu MMPren esku-hartze publikoko 

estrategiak. 

Siendo la movilidad uno de los elementos más 
importantes del urbanismo con perspectiva de 
género, el PGOU integra las estrategias de 
intervención pública del PMUS desde la 
perspectiva de género. 

Emakumeen mugikortasuna mugikortasun 

jasangarriaren eta osasungarriaren 

irizpideetatik hurbilago dago, gizarte osora 

zeharka zabaldu beharreko erreferente edo 

eredu bat da. 

La movilidad de las mujeres se caracteriza por 
ser más próxima a los criterios de la movilidad 
sostenible y saludable, un referente o un 
modelo a extender transversalmente al 
conjunto de la sociedad. 

HAPOk hiri-politiken eta mugikortasunaren 

arloan landu daitezkeen 7 ardatzak finkatzen 

ditu, mugikortasuna feminizatzen lagun 

dezaketenak eta, beraz, trantsizio energetikoa 

sustatzen, klima-aldaketa arintzen eta 

herritarren osasuna hobetzen lagun 

dezaketenak.  

El PGOU consolida los 7 ejes que desde el 
campo de las políticas urbanas y la movilidad 
se pueden abordar y que pueden contribuir a 
feminizar la movilidad y, por lo tanto, a 
fomentar la transición energética, mitigar el 
cambio climático y mejorar la salud de la 
población. 

- Hurbiltasuna. Hurbileko hiriak ekitate 

soziala sustatzen du, distantziak 

murrizten ditu eta modu autonomoan 

garatzeko zailtasunak murrizten ditu. 

- Proximidad. La ciudad próxima fomenta la 
equidad social, acorta distancias y reduce 
las dificultades para desarrollarse de una 
manera autónoma. 

- Gizona-Ibilgailu pribatua binomioa 

haustea. Izaera kulturaleko faktoreei 

erantzunez, gizonek bitarteko pribatuen 

alde egiteko duten joera haustea. 

Gizonen mugikortasun-ereduen 

"feminizazioa" funtsezkoa da airearen 

kalitateari eta zaratari buruzko balioek 

urtero herritarren osasuna bermatzeko 

gomendatutako mugak gainditzen 

dituzten eremuetan. 

- Romper el binomio Hombre-Vehículo 
privado. Romper con la tendencia de los 
hombres a decantarse por los medios 
privados respondiendo a factores de 
carácter cultural. La “feminización” de los 
patrones de movilidad de los hombres, 
pues, es esencial en ámbitos donde los 
valores relativos a la calidad del aire y el 
ruido superan anualmente los límites 
recomendados para garantizar la salud 
de la población. 

- Baja densidad-Ibilgailu pribatua binomioa 

haustea. Biztanleria-dentsitatea edo 

garraio publikorako irisgarritasuna eta 

bizi diren udalerrietako biztanle-kopurua 

jaisten diren heinean, emakumeek beren 

mugikortasun-ereduak 

"maskulinizatzeko" joera dute, eta 

mugikortasun jasangarriaren eta 

osasungarriaren paradigma berriekin 

sentikortasun gutxiko desplazamenduen 

eredua iraunarazten laguntzen dute.  

- Romper el binomio Baja densidad-
Vehículo privado. A medida que baja la 
densidad de población o la accesibilidad 
al transporte público y el número de 
habitantes de los municipios de 
residencia, las mujeres tienden a 
“masculinizar” sus patrones de movilidad, 
contribuyendo a perpetuar también el 
modelo de desplazamientos poco 
sensibles con los nuevos paradigmas de 
la movilidad sostenible y saludable. 

- Alta-errenta/Ibilgailu pribatua binomioa 

haustea. Ibilgailu pribatua prestigiozko 

kontsumo-ondasuna da oraindik ere, eta 

populazioaren geruza aberatsenen 

artean sarrien erabiltzen dena. Sexuaren 

ikuspegitik ere dimentsio hori ematen da, 

nahiz eta errenta desberdineko gizonen 

- Romper el binomio Renta alta-Vehículo 
privado. El vehículo privado, continúa 
siendo un bien de consumo de prestigio y 
con más penetración y uso entre las 
capas más acomodadas de la población. 
Desde el punto de vista del sexo, esta 
dimensión también se da, si bien la 
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arteko aldea emakumeen artean baino 

gutxiago areagotzen den. 

distancia entre hombres de diferente 
renta se acentúa menos que entre las 
mujeres. 

- Diziplinarteko ikuspegiak. Mugikortasuna 

eta hirigintza, oro har, zeharkako dizipli-

natzat hartzea, nagusiki gizonezkoek 

menderatzen dituzten eremuak izan ez 

daitezen eta hiri-espazioaren eta 

mugikortasunaren ikuspegi 

androzentrikoa menderatzeko joera izan 

duten eremuak izan ez daitezen.  

- Enfoques interdisciplinarios. Considerar la 
movilidad y el urbanismo en general 
como una disciplina transversal evitando 
que sean áreas de dominio 
principalmente masculino y dónde ha 
tendido a dominar una visión de 
androcéntrica el espacio urbano y la 
movilidad. 

- Hurbilketa kuantitatibo eta kualitatibo 

berriak. Adierazleetatik abiatuta 

estatistikak sartzea eta monitorizatzea 

elementu garrantzitsuak dira. 

Beharrezkoa da datu horien ustiapena, 

analisia eta bistaratzea handitzea. 

- Nuevas aproximaciones cuantitativas y 
cualitativas. La introducción de 
estadísticas y la monitorización a partir de 
indicadores constituyen elementos 
relevantes. Se hace necesario aumentar 
la explotación, análisis y visualización de 
estos datos. 

- • Gobernantza. Gobernantza-sistema 

berriak aurkitzea, garraio publikoko 

azpiegituretan inbertsioak egiten eta 

mugikortasun-planetatik eratorritako 

jarduketak ezartzen aurrera egiteko.  

- Gobernanza. Encontrar nuevos sistemas 
de gobernanza para avanzar en la 
ejecución de las inversiones en 
infraestructuras para el transporte público 
y en la implementación de las 
actuaciones derivadas de los planes de 
movilidad 

GENEROAREN ARABERAKO ERAGINARI 
BURUZKO TXOSTENA. 

INFORME DE IMPACTO EN FUNCIÓN 
DEL GÉNERO. 

ARAU-PROIEKTUAREN EDO 
ADMINISTRAZIO-EGINTZARAKO PROPOSA-
MENAREN DESKRIBAPEN OROKORRA. 

DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROYECTO 
DE NORMA O PROPUESTA DE ACTO 
ADMINISTRATIVO. 

1. Arau-proiektuaren edo administrazio-
egintzarako proposamenaren izendapena: 

1. Denominación del proyecto de norma o 
propuesta de acto administrativo:  

Beasaingo Hiria Antolatzeko Plan Orokorra 
(HAPO). 

Plan General de ordenación urbana de 
Beasain (PGOU). 

2. Sail edo Zuzendaritza sustatzailea: 2. Departamento y la Dirección que lo 
promueve: 

Beasaingo Udala Beasaingo Udala 

3. Hala badagokio, HAPOrekin zerikusia 
duten arau, plan eta bestelako agiriak: 

3. Otras normas, planes, etc. relacionados 
con el PGOU:  

Zehatz-mehatz esan gabe, honako hauek 
aipatuko ditugu: 

Sin carácter exhaustivo citaremos las 
siguientes: 

 7/2015 Legegintzako Errege Dekretua, 
urriaren 30ekoa, Lurzoruaren Legearen 
Testu Bategina onartzen duena, haren 
azken xedapenetako bigarrenetik 
ondorioztatzen diren baldintzetan, bai eta 
hura garatzeko araudia ere (1492/2011 
Errege Dekretua, urriaren 24koa, 
Lurzoruaren Legearen Balorazioen 
Erregelamendua onartzen duena). 

 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Euskal 
Autonomia Erkidegoko Lurzoruari eta 

 Real Decreto Legislativo 7/2015 de 30 de 
octubre por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley de Suelo, en los 
términos que resultan de su disposición 
final segunda, así como su normativa de 
desarrollo (Real Decreto 1492/2011 de 24 
de octubre por el que se aprueba el 
Reglamento de Valoraciones de la Ley 
del Suelo). 

 Ley 2/2006, de 30 de junio (LPV 2006, 
256), del Suelo y Urbanismo de Suelo y 
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Lurzoru eta Hirigintza eta Hirigintzari 
buruzkoa, eta premiazko neurriei buruzko 
105/2008 Dekretuaren bidez sortutako 
erregelamendu-garapenak. 

 123/2012 Dekretua, uztailaren 3koa, 
hirigintza-estandarrei buruzkoa. 

 Ekainaren 30eko 2/2006 Legea 
garatzeko premiazko neurriei buruzko 
ekainaren 3ko 105/2008 Dekretua. 

 3/2015 Legea, ekainaren 18koa, 
Euskadiko Etxebizitzarena. 

 128/2019 Dekretua, uztailaren 30ekoa, 
zeinaren bidez behin betiko onesten 
baitira Euskal Autonomia Erkidegoko 
Lurralde Antolamenduaren Gidalerroak. 

 Beasain-Zumarragako (Goiherri) Eremu 
Funtzionaleko Lurralde Plan Partziala. 

 Nekazaritza eta Basogintzaren, 
Gipuzkoako Bizikleta Bideen, 
Hezeguneen, Hondakinen, EAEko Ibaien 
eta Erreken, Trenbide Sarearen eta 
abarren Lurralde Plan Sektorialak. 

 4/2005 Legea, otsailaren 18koa, emaku-
meen eta gizonen berdintasunerakoa. 

 40/2012 Ebazpena, abuztuaren 21ekoa, 
generoaren araberako eraginaren 
aurretiazko ebaluazioari buruzko 
jarraibideak. 

 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko 
Erakundeena. 

Urbanismo del País Vasco y sus 
desarrollos reglamentarios producidos por 
el Decreto 105/2008 de medidas 
urgentes. 

 Decreto 123/2012 de 3 de julio de 
estándares urbanísticos. 

 Decreto 105/2008 de 3 de junio de 
medidas urgentes en desarrollo de la Ley 
2/2006 de 30 de junio. 

 Ley 3/2015 de 18 de junio de Vivienda de 
Euskadi. 

 Decreto 128/2019, de 30 de julio, por el 
que se aprueban definitivamente las 
Directrices de Ordenación Territorial de la 
Comunidad Autónoma del País Vasco.  

 Plan Territorial Parcial del Área Funcional 
de Beasain-Zumarraga (Goiherri). 

 Planes Territoriales Sectoriales 
Agroforestal, de Vías Ciclistas de 
Gipuzkoa, de zonas húmedas, de 
residuos, de Ríos y Arroyos de la CAPV, 
de la Red Ferroviaria, etc. 

 Ley 4/2005 de 18 de febrero, para la 
igualdad de mujeres y hombres. 

 Resolución 40/2012, de 21 de agosto, 
Directrices sobre evaluación previa del 
impacto en función del género. 
 

 Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones 
de Euskadi. 

4. HAPOren helburu orokorrak: 4. Objetivos generales del PGOU. 

Plan Orokorraren helburua da Beasaingo 
udalerriko lurzorua antolatzea, honako 
hauetan oinarritutako lurralde-ereduaren 
arabera: 

El Plan General tiene como objetivo la 
ordenación del suelo del término municipal 
de Beasain de acuerdo a un modelo 
territorial basado en: 

 Ingurune fisikoa. 

 Epe luzerako hirigintza-ikuspegia. 

 Landa-auzoetako biztanleriari eustea. 
 

 Beasaingo hirigunearen erdigunea 
izatekoaren alde. 

 Mugikortasuna, irisgarritasuna eta barne-
kohesioa erraztea. 

 Trenbidearen Zabalgunearen hirigintza-
berrantolaketa. 

 Hiri-periferiaren degradazioa saihestea. 

 El medio físico. 

 Una visión urbanística a largo plazo. 

 Mantener la población de los barrios 
rurales. 

 Potenciar la centralidad del núcleo urbano 
de Beasain. 

 Facilitar la movilidad, la accesibilidad y la 
cohesión interna. 

 La reordenación urbanística de la zona de 
la playa de vías. 

 Evitar la degradación de la periferia 
urbana. 

5. Gizonen eta emakumeen berdintasuna 
bultzatzeko helburuak: 

5. Objetivos para promover la igualdad de 
mujeres y hombres: 

 Orotar ekintza-planatik datozenak. 
 

 Hirigintza-ekintzan berdintasunaren 
ikuspegia txertatuko duen plangintza. 

 En general los derivados del plan de 
acción. 

 Planificación que integre la perspectiva 
de igualdad en la acción urbanística. 
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 Lurralde iraunkorra, inklusiboa, inteligen-
tea eta parte-hartzailea eraikitzea. 

 Hirigintza-antolamenduan zaintzak dituen 
beharrei erantzutea. 

 Bizi-kalitatea hobetzea, edozein 
desberdintasun-ardatzetatik harago 
(sexua, adina, maila ekonomikoa, etnia 
eta abar). 

 Construir un territorio sostenible, 
inclusivo, inteligente y participativo. 

 Responder a las necesidades del 
“cuidado” en la ordenación urbanística. 

 Mejorar la calidad de vida más allá de 
cualquier eje de diferencia (sexo, edad, 
nivel económico, etnia, etc.) 

6. Aurreikusten al HAPOk emakumeei eta 
gizonei ekarriko dizkien onurek edo haien 
emaitzek lagundu egingo duela sektoreko 
desberdintasunak murrizten? 

6. ¿Se prevé que la presencia de mujeres y 
hombres en los beneficios o resultados 
derivados del PGOU contribuya a la 
disminución de las desigualdades en el 
sector? 

Eragiten ez duen alderdi bat da, edo, 
eragitekotan, hutsala edo bigarren mailakoa 
da. HAPO egikaritzearen ondoriozko 
emaitzak lurralde- eta eraikuntza-alderdietan 
eta hirigintza-erabileren erregulazioan 
agertzen dira, batez ere. Ez du eraginik 
izango, ez behintzat zuzenean, emakumeek 
eta gizonek eguneroko bizitzan duten 
presentziaren ondoriozko 
desberdintasunetan. 

Es un aspecto que no incide o, de provocarlo, 
es insignificante o de segundo orden. Los 
resultados derivados de la ejecución del 
PGOU se manifiestan en aspectos 
territoriales, constructivos y en la regulación 
de los usos urbanísticos fundamentalmente. 
No incidirá, al menos directamente, en las 
desigualdades derivadas de la presencia de 
mujeres y hombres en la vida cotidiana. 

7. Aurreikusten al da HAPOn desagerrarazi 
edo, gutxienez, murriztu egingo dituela 
baliabideetarako sarbidean dauden 
desberdintasunak? 

7. ¿Se prevé que el PGOU produzca la 
eliminación o, al menos, una disminución 
de las desigualdades en cuanto al acceso 
a los recursos?  

Bai. HAPOk Beasaingo erdigunean dauden 
zerbitzu eta ekipamenduetarako 
irisgarritasuna errazteko jarduerak agintzen 
ditu, egoera txarrenean dauden eremuetan 
eraginez. Aldiz, ez du eraginik proposatzen 
dituen zerbitzu berrien erabiltzaileen 
ezaugarrietan. 

Si. El PGOU ordena actuaciones dirigidas a 
facilitar la accesibilidad hacia los servicios y 
equipamientos situados en el centro de 
Beasain, incidiendo en las zonas más 
desfavorecidas. No incide, en cambio, en las 
características de las personas usuarias de 
los nuevos servicios que propone. 

8. Erabakiak hartzeko garaian, gizonen eta 
emakumeen ordezkapen orekatua edo, 
gutxienez, esparruan duten 
ordezkapenaren antzeko ordezkapena 
aurreikusten al HAPOk? 

8. ¿En cuanto a la toma de decisiones, el 
PGOU prevé una representación 
equilibrada de mujeres y hombres o, al 
menos, una representación similar al de 
su presencia en el ámbito? 

Alderdi horrek ez du eraginik. HAPO eta 
agintzen duen garapen-plangintzako tresnak 
onartzeko prozesua maila handiagoko 
legeriak arautzen du, eta bertan emakumeen 
eta gizonen ordezkaritzan parte hartzeko eta 
berdintasuna lortzeko mekanismoak daude. 

Este aspecto no incide. El proceso de 
aprobación del PGOU y el de los 
instrumentos de planeamiento de desarrollo 
que ordena está regulado por legislación de 
mayor rango, donde existen los mecanismos 
de participación y de igualdad en la 
representación de mujeres y hombres. 

9. Aurreikusten al da HAPOn proposatutako 
helburu eta neurriak baliagarri izango 
direla emakumeei eta gizonei lotutako 
arau sozialak eta balioak gainditu edo 
aldatzeko? 

9. ¿Se prevé que los objetivos y las medidas 
planteadas en el PGOU contribuyan a la 
superación o modificación de las normas 
sociales o valores de lo que se atribuye a 
las mujeres o a los hombres?  

BAI. HAPOren hirigintza-antolamenduan 
honako hauek proposatzen dira: 

SI. En la ordenación urbanística del PGOU 
se proponen: 

 Hiriguneko gune altuenetarako  Mejoras en la accesibilidad a las zonas 
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irisgarritasuna hobetzea, eremu horietan 
bizitzea errazteko eta hiriko zerbitzuetara 
arinago iristeko, erabiltzaile guztien 
berdintasuna sustatuz. 
 

 Hirigintzako araudian puntu beltzak 
kentzea azpimarratzen da, segurtasunik 
ezaren sentsazioa ematen baitute, 
eraikinen diseinuan. 

 Urbanizazioan, segurtasunik gabeko 
pasabide estuak kentzea proposatzen da. 
 

 Mugikortasun-plan bat prestatzearen alde 
egiten da, non modu xehatuagoan 
gauzatuko diren garraio-arloko 
berdintasun-helburuak, ibilbideak 
laburtzea eta zaintzapeko mugikortasuna. 

 

 Espazio publikoen diseinuan adin-tarte 
guztiak kontuan hartzeko beharra 
aipatzen da. 

más altas del núcleo urbano que 
contribuyen a facilitar la residencia en 
estas zonas y a acceder más ágilmente a 
los servicios de la ciudad, fomentando la 
igualdad de todas las personas usuarias. 

 En la normativa urbanística se incide en la 
eliminación de puntos negros, que dan 
sensación de inseguridad, en el diseño de 
los edificios. 

 Se propugna en la urbanización por la 
eliminación de pasos estrechos que dan la 
sensación de inseguros. 

 Se propugna por la elaboración de un plan 
de movilidad donde de manera más 
pormenorizada se lleven a efecto los 
objetivos de igualdad en el transporte, el 
acortamiento de recorridos y la movilidad 
de “cuidado”. 

  Se hace mención a la necesidad de tener 
en cuenta a todas las franjas de edad en 
el diseño de los espacios públicos. 

10. Bermatzen al da diskriminazioa saihestu 
eta berdintasuna bultzatzea helburu 
duten arauak eta bestelako tresna 
juridikoak beteko direla eta haiek 
hobetzeko aukera izango dela? 

10. ¿Se garantiza el cumplimiento de las 
normas y otros instrumentos jurídicos 
dirigidos a evitar la discriminación y 
promover la igualdad y se prevé una 
mejora de las mismas? 

BAI. HAPOk Lurralde Antolamenduaren 
Gidalerroetan zehaztutako irizpideak jasotzen 
ditu, honako hauei buruzkoak: 

SI. El PGOU recoge los criterios marcados 
en las Directrices de Ordenación Territorial 
referidos a: 

 Ekipamendu kolektiborako erabilerak, 
joan-etorriak murrizteko edo denborak 
laburtzeko tokietan kokatzea. 

 Hiri konplexua sustatzea, auzo hornitu 
eta seguruetan oinarritua. 

 Espazio publiko dinamiko eta seguruak 
sustatzea. 

 Herritarren berdintasunezko parte-
hartzea sustatzea. 

 Localizar los usos para equipamiento 
colectivo a distancia que reduzcan los 
desplazamientos o acorten sus tiempos. 

 Promover una ciudad compleja, basada 
en barrios equipados y seguros. 

 Promover espacios públicos dinámicos y 
seguros. 

 Potenciar la participación ciudadana 
igualitaria. 

EMAKUMEEN ETA GIZONEN ARTEKO BER-
DINTASUNA BULTZATZEKO ETA 
EZBERDIN-TASUNAK EZABATZEKO 
NEURRIAK. 

MEDIDAS PARA ELIMINAR LAS 
DESIGUALDADES Y PROMOVER LA 
IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES. 

Genero-ikuspegia txerta dadin sustatzeko 
neurriak. 

Medidas para promover la incorporación de 
la perspectiva de género. 

Emakumeen eta gizonen egoerek erakusten 
dituzten aldeen ezagutza hobetzeko. 

Para mejorar el conocimiento de la situación 
diferencial de mujeres y hombres. 

 ⁯BAI. Egoera soziourbanistikoaren 
diagnostikoan, egoera diferentzialaren 
araberako balorazioak egiten dira, lan-
jarduerarekiko genero-arrakala 
azpimarratuz. 

 SI. En el diagnóstico de la situación 
socio-urbanística se efectúan 
valoraciones en función de la situación 
diferencial, incidiendo en la brecha de 
género con respecto a la actividad 
laboral. 
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Emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna 
jasotzeko printzipio moduan, helburu moduan 
edo adierazpen nahiz azalpen gisa. 

Para incorporar la igualdad de mujeres y 
hombres como principio, objetivo o a título 
declarativo o expositivo. 

 ⁯BAI. HAPOren hasierako onespenerako 
dokumentuaren memoriak gizonen eta 
emakumeen arteko berdintasunaren 
arloko helburu eta irizpideei buruzkoa da 
11.4 atala. Atal honek irizpide eta helburu 
orokorrak hartzeko udalbatzari aurkeztu 
zitzaion plangintza-aurrerakinaren 
memoriaren 14. atala bateratu eta 
garatzen du. 

 SI. La memoria del documento para apro-
bación inicial del PGOU dedica el apartado 
11.4 a los objetivos y criterios en materia 
de igualdad entre hombres y mujeres. Este 
apartado refunde y desarrolla el apartado 
14 de la memoria del avance de 
planeamiento que se presentó a la 
corporación municipal para la adopción de 
los criterios y objetivos generales. 

Hizkuntzaren erabilera ez-sexista egiteko edo 
sustatzeko. 

Para hacer o promover un uso no sexista del 
lenguaje. 

 BAI. Hizkuntzaren elementu jakin batzue-
tan generoa eta sexua nahastea eragin 
dezakeenean termino neutroak erabiltzen 
saiatu da. Arazo hau gaztelaniaren 
hizkuntzarena da, hitzak bost generoen 
artean bereizten dituelako eta horien arte-
an bi, sexuaren izen berdinak dutelako. 

 SI. Se ha procurado utilizar términos 
neutros cuando pueda dar lugar a 
confusión entre género y sexo en 
determinados elementos del lenguaje. 
Este problema no existe en la versión en 
euskera del documento a no existir el 
género en este idioma. 

Genero-gaiei buruzko prestakuntza duten 
pertsonen eta/edo berdintasunaren alde lan 
egiten duten erakundeen partaidetza 
sustatzeko. 

Para promover la participación de personas 
con formación en cuestiones de género y/o 
entidades que trabajan por la igualdad. 

 BAI. Beasaingo Udalak berdintasunaren 
alde lan egiten duten pertsonak ditu 
plantillan. HAPOren proposamenetako 
batzuk herritarrek parte hartzeko 
prozesuaren iradokizunetatik datoz, hala 
nola Sagastigutiko parkearen hobekun-
tzak saiesteko jarduketak eta beldur-
sentsazioekin identifikatutako lekuak. 

 SI. El Ayuntamiento de Beasain cuenta 
en su plantilla con personas que trabajan 
por la igualdad. Una parte de las 
propuestas del PGOU procede de 
sugerencias del proceso de participación 
ciudadana como las mejoras al parque de 
Sagastiguti y en determinados lugares 
identificados con sensaciones de miedo. 

Eduki edo irizpide moduan jasotzeko 
berdintasuna (onartzeko, baloratzeko edo 
betetzeko), hautatze-prozesuetan, laguntzak eta 
hitzarmenak egiteko prozesuetan, prestakuntza-
jardueretan, etab. 

Para incluir la igualdad como contenido o 
criterio (de admisión, valoración o ejecución) en 
procesos selectivos, subvenciones, convenios 
o actividades formativas, etc. 

 EZ. Ez da HAPOren xedea prozesu 
horiek antolatzea. HAPOren 
proposamenetatik erator daitezkeen ideia 
proiektuen eta abarren lehiaketak maila 
desberdineko kontratuen legediak 
arautzen ditu. 

 NO. No es objeto del PGOU ordenar 
estos procesos. Los concursos de ideas 
proyectos, etc. que puedan derivarse de 
las propuestas del PGOU está regulados 
por la legislación de contratos de 
diferente rango. 

Emakumeen eta gizonen partaidetza 
orekatua sustatzeko neurriak. 

Medidas para promover una participación 
equilibrada de mujeres y hombres. 

Hautatze-epaimahaietan. ⁯En tribunales de selección. 

 ⁯ EZ. Ez da HAPOren xedea.  NO. No es objeto del PGOU.  

Sariak emateko epaimahaietan. ⁯En jurados de premios. 

 ⁯ EZ. Ez da HAPOren xedea.  NO. No es objeto del PGOU.  

Kontsulta-organoetan. ⁯En órganos consultivos. 
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 EZ ZUZENEAN. Zeharka bada ere, 
herritarrek HAPOtik sortzen den garapen-
plangintzaren onarpenean parte hartzea 
sustatzen da. Parte hartzeko programak 
eta horien osaera berdintasunezkoa 
onartu behar dira, programa horiek egiten 
hastearekin batera. 

 NO DIRECTAMENTE. Aunque de manera 
indirecta se fomenta la participación ciuda-
dana en la aprobación del planeamiento 
de desarrollo que surge del PGOU. La ela-
boración de los programas de 
participación y su composición igualitaria 
debe aprobar-se junto con el inicio de su 
elaboración.  

Zuzendaritza-organoetan. ⁯En órganos directivos. 

 ⁯ EZ. Ez da HAPOren xedea.  NO. No es objeto del PGOU.  

Ekintza positiboak lantzeko neurriak. Medidas de acción positiva. 

Emakumeentzat. Para las mujeres. 

 BAI. Hirigintzako araudi orokorraren 55. 
artikuluak baldintza jakin batzuk ezartzen 
ditu emakumeei eta eragindako beste 
kolektibo batzuei segurtasun-sentsazioa 
emateko eraikinetara sartzerakoan. 

 SI. El artículo 55 de la normativa urbanísti-
ca general establece determinadas 
condiciones para el acceso a los edificios 
destinadas a dar sensación de seguridad a 
las mujeres y otros colectivos afectados. 

 ⁯BAI. HAPOn, batez ere jarduera ekonomi-
koetarako diren eremuetako 
ekipamendue-tarako erreserbak 
mantentzen dira. Erreserba horiek 2/2006 
Legearen aurreko lurzoruari buruzko 
legeriatik datoz, eta indarrean dagoen 
legerian ez da nahitaezkoa. Suposatu 
dezakeen ekintza positiboa jarraian 
zehazten da. 

 SI. En el PGOU se mantienen las 
reservas para equipamientos en áreas 
principalmente destinadas a actividades 
económicas. Estas reservas provienen de 
la legislación del suelo anterior a la Ley 
2/2006, no siendo obligatorio en la 
legislación vigente. La acción positiva que 
puede suponer se detalla a continuación. 

Gizonak berdintasunaren alde inplikatzeko. Para la implicación de los hombres a favor de 
la igualdad. 

 BAI. HAPOn, nagusiki Ittola I (A36), Indar 
(A49) eta Iturralde Txiki (A50), jarduera 
ekonomikoetarako diren eremuetan, 
lehen antolatutako ekipamenduetarako 
erreserbak mantentzen dira. E8 
tipologiaren barruan izendatzen badira 
ere – Zehaztu Gabe –, posible da 
haurtzaindegietara bideratzea, eremuko 
langileak familia eta zaintza uztartzean 
inplika daitezen, betiere ekipamendu hori, 
eta ikuspegi horretatik, egokiagoa ez 
bada leku egokiagoetan jartzea. 

 SI. En el PGOU se mantienen las reservas 
para equipamientos en áreas principal-
mente destinadas a actividades económi-
cas de Ittola I (A36), Indar (A49) e Iturralde 
Txiki (A50). Aunque se designan bajo la 
tipología E8 –no determinado- es factible 
destinarlos a guarderías infantiles de 
modo que impliquen a los trabajadores del 
ámbi-to en la conciliación familiar y el 
cuidado, siempre que este equipamiento, y 
desde este punto de vista, no sea más 
favorable instalarlo en lugares más 
adecuados. 

Beste neurri batzu: Otras medidas. 

 BAI. HAPOn zehaztu gabeko 
ekipamenduaren E8 tipologia sartzen da. 
Hirigintza-antolamendua ez da HAPOren 
onarpenarekin amaitzen. Indarrean 
dagoen bitartean, udal-korporazioak 
kontuan hartu beharko du gizon eta 
emakumeen arteko berdintasunean duen 
eragina, kalifikatutako lurzoruan 
ekipamendu mota zehazterakoan. 

 SI. Se trata de la incorporación de la 
tipología E8 de equipamiento no 
determinado en el PGOU. La ordenación 
urbanística no termina con la aprobación 
del PGOU. Mientras se encuentre en 
vigor, la corporación municipal deberá 
tener en cuenta la incidencia en la 
igualdad entre hombres y mujeres al 
determinar el tipo de equipamiento en el 
suelo calificado. 
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Itxuraz neutroa dena baina generoaren 
araberako eragin onuragarria izan dezakeen 
neurriak. 

Medidas aparentemente neutras pero con 
un previsible impacto de género positivo. 

Indarkeriaren biktimentzat. Para víctimas de violencia. 

 BAI. Zaldizurretako A2 eremuan 
zuzkidura-apartamentuak egiteko 
aurreikuspena da. Udalak beti izan 
dezake ahalmena zuzkidura-
apartamentuen erreserba ezartzeko 
indarkeria matxistaren biktimen 
kasuetarako. 

 SI. Se trata de la previsión de 
apartamentos dotacionales en el Área A2 
de Zaldizurreta. El Ayuntamiento siempre 
puede tener la potestad de establecer 
una reserva de apartamentos 
dotacionales para los casos de víctimas 
de la violencia machista. 

Guraso bakarreko familientzat. Para familias monoparentales. 

 EZ ZUZENEAN. HAPOk familiaren batez 
besteko tamainaren bilakaera jasotzen du 
bizitegi-ahalmena kalkulatzeko, eta 
guraso bakarreko familien hazkundeak 
eragin du batez besteko tamaina 
murriztea. Zeharka bada ere, HAPOk 
hainbat ekintza aurreikusten ditu, hala 
nola etxebizitzen tamaina beherantz 
berrikustea, etxebizitzak banatzeko 
erraztasuna eta babes publikoko 
etxebizitzak eraikitzea, normalean guraso 
bakarreko familientzako tamaina egokiko 
etxebizitzak eraikitzea kontuan hartzen 
baitute. 

 NO DIRECTAMENTE. El PGOU 
contempla la evolución del tamaño medio 
familiar para el cálculo de su capacidad 
residencial, siendo el aumento de las 
familias monoparentales una causa de la 
disminución del tamaño medio. De 
manera indirecta, el PGOU prevé 
acciones como la revisión a la baja del 
tamaño de las viviendas, la facilidad de 
su división y la construcción de viviendas 
de protección pública, que habitualmente 
tienen en consideración la construcción 
de viviendas del tamaño adecuado a 
familias monoparentales. 

Mendekotasun-egoeran dauden pertsonen 
zaintzaileentzat. 

Para quienes asumen el cuidado de personas 
dependientes. 

 BAI. Batez ere Igartetxe (A3), Arantzazu 
(A5) eta Dr Fleming (A34) eremuetarako 
ibilbideak laburtzeko eta irisgarritasuna 
sustatzeko proposamenak dira. 

 SI. Se trata de las propuestas de 
acortamiento de itinerarios y promoción de 
la accesibilidad a las áreas de Igartetxe 
(A3), Aránzazu (A5) y Dr Fleming (A34) 
principalmente. 

Askotariko diskriminazioa pairatzen duten 
emakumeen desberdintasun-egoerak 
berdintzeko neurriak. 

Medidas para disminuir las desigualdades 
de las mujeres que sufren múltiple 
discriminación. 

 BAI. Adinari, gizarte-klaseari, desgaitasu-
nari edo jatorriari buruzko arrazoiak 
zehaz-tu gabe, HAPOk segurtasuna 
defendatzen du hiri-eremuan eta 
eraikinetarako sarbideetan. Hirigintza-
araudiaren 55. artikuluak erabilera 
publikoko atari edo espazioen diseinu 
egokia azpimarratzen du, hala nola 
aparkalekuak, emakumeen edo 
diskriminazioa jasaten duten pertsonen 
aurkako erasoak saihesteko. 

 SI. Sin que se especifiquen motivos de 
edad, clase social, discapacidad u origen, 
en el PGOU se propugna por la seguridad 
en el ámbito urbano y en los accesos a 
los edificios. El artículo 55 de la normativa 
urbanística incide en el diseño adecuado 
de los portales o espacios de uso público, 
como parkings, para evitar ataques a 
mujeres o personas que sufren 
discriminación. 

Debekuak edo zehapenak ezartzeko 
neurriak 

Medidas prohibitivas o sancionadoras. 

Sexuagatiko diskriminazioak egiteagatik. Por incurrir en discriminación por razón de 
sexo. 



Beasaingo Hiria Antolatzeko Plan Orokorra (HAPO) 
Plan General de Ordenación Urbana de Beasain (PGOU) 

 
 
4 ERANSKINA. ANEJO 4.  

 

 

14 

 BAI. Hirigintzako araudiaren 55.4 
artikuluak debekatu egiten du jende gutxi 
ibiltzen den kaleetan eraikinetara 
sartzeko atariak irekitzea, emakumeei 
erabilera-segurtasuna eskaintzeko. 

 SI. El artículo 55.4 de la normativa 
urbanística prohíbe la apertura de portales 
de acceso a los edificios en calles poco 
concurridas o transitadas, para ofrecer 
seguridad de uso a las mujeres. 

Hizkuntzaren eta irudien erabilera sexista 
egiteagatik. 

Por hacer un uso sexista del lenguaje y las 
imágenes. 

 ⁯EZ. Hirigintza-araudiaren 71. artikuluak 
errotuluen eta iragarki-elementuen 
ezaugarri fisikoetan soilik du eragina. Ez 
edukiari dagokionez, ez baita hirigintza-
antolamendua hori arautzeko eremu 
egokia. 

 NO. El artículo 71 de la normativa urbanís-
tica incide únicamente en las característi-
cas físicas de los rótulos y elementos de 
anuncios. No en su contenido, ya que no 
es la ordenación urbanística el ámbito 
adecuado para regularlo. 

HAPOren EDUKIAZ GAIN, AURREIKUSTEN 
DIREN BESTELAKO NEURRIAK. 

PREVISIONES MÁS ALLÁ DEL PGOU. 

Berdintasunerako helburu eta neurrien 
eraginkortasuna osatu edo handitzeko 
aurreikusten diren neurriak. 

Previsiones dirigidas a complementar o 
incrementar la eficacia de los objetivos y 
medidas para la igualdad. 

Hedapena, jarraipena eta ebaluazioa egiteko 
indartzeko ekintzak. 

⁯Acciones de refuerzo dirigidas a la difusión, 
seguimiento y evaluación. 

 BAI. Jendaurreko informazioko, plangin-
tzaren aholku-batzordeari informazioko 
eta dibulgazioko jarduerak dira, herritarrek 
parte hartzeko programan 
aurreikusitakoak eta indarrean dagoen 
lurzoruari buruzko legeriarekin bat 
datozenak. Bertan, HAPOn gizonen eta 
emakumeen arteko berdintasunari 
dagokionez aurreikusitako jarduerak 
egongo dira. 

 SI. Se trata de las actuaciones de 
información pública, información al 
consejo asesor del planeamiento y de 
divulgación previstas en el programa de 
participación ciudadana y de acuerdo a la 
legislación del suelo vigente, donde 
estarán presentes las actuaciones 
previstas en el PGOU con relación a la 
igualdad entre hombres y mujeres. 

Estatistikak egitea eta azterlan espezifikoak 
egitea. 

⁯Adecuación de estadísticas y realización de 
estudios específicos. 

 BAI. 2019ko martxoan egindako 
hirigintza-ko informazio-dokumentuan, 
jarduera ekonomikoei buruzkoan, genero-
arrakalari buruzko kapitulu bat dago, eta, 
bertan, gizonen eta emakumeen arteko 
desberdin-tasunei buruzko informazioa 
ematen da, langabeziari dagokionez ( % 
9,5 gizonetan, % 15,4 emakumeetan 
2016an), errentari (24.744 €/ urte 
gizonetan 12.727 €/ urte emakumeetan 
2015ean) eta haren bilakaerari (2001-
2015) dagokienez. Lehen urratsa da 
HAPOren berrikuspenek atal hau kontuan 
har dezaten, konparatutako egoeraren 
berri emateko, eguneratzeko eta 
aurkitutako desberdintasunen bilakaera 
aztertzeko. 

 SI. El Documento de información 
urbanística efectuado en marzo de 2019 y 
referido a las actividades económicas 
incluye un capítulo dedicado a la brecha 
de género donde se informa de las 
desigualdades entre hombres y mujeres 
referidas al paro, (9,5% en hombres, 
15,4% en mujeres en 2016), renta 
(24.744 €/año en hombres 12.727 €/año 
en mujeres en 2015) y su evolución 
(2001-2015). Se trata de un primer paso 
para que las sucesivas revisiones del 
PGOU tengan en cuenta este apartado 
para informar de la situación comparada, 
actualizarla y analizar la evolución de las 
desigualdades encontradas. 

Informazio-, sentsibilizazio- eta prestakuntza-
ekintzak, berdintasunerako planak egitea edota 
egiturak eta zerbitzuak sortzea. 

⁯Acciones de información, sensibilización y 
formación, elaboración de planes para la 
igualdad o creación de estructuras o servicios 

 EZ ZUZENEAN. Ez dira HAPOren xede 
horrelako ekintzak egitea. Beasaingo 

 NO DIRECTAMENTE. No son objeto del 
PGOU efectuar este tipo de acciones. 



Beasaingo Hiria Antolatzeko Plan Orokorra (HAPO) 
Plan General de Ordenación Urbana de Beasain (PGOU) 

 
 
4 ERANSKINA. ANEJO 4.  

 

 

15 

Udalari dagokio informazioa ematea, 
egiturak sortzea edo berdintasunaren 
arloan dituen egiturak indartzea. 

Corresponde al Ayuntamiento de Beasain 
la información, creación de estructuras o 
de reforzamiento de las que ya dispone 
en materia de igualdad. 
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